
¿Cómo podrían los cristianos en iglesias, organizaciones paraeclesiásticas y en el ámbito laboral
colaborar para alcanzar y discipular a las muchas personas y grupos que se trasladan de su patria,
para vivir para Cristo dondequiera que estén?

BRECHA 19: GENTE EN MOVIMIENTO

Pregunta disparadora para el diseño colaborativo

Descripción

En nuestra época contemporánea, el número de personas que se han trasladado de su patria,
voluntaria o involuntariamente, es significativo. Ya sea migrando, huyendo como refugiadas o
buscando una educación o empleo internacional, las personas en movimiento experimentan retos al
trasladarse que van desde la formación de comunidad, identidad étnica, expresión religiosa, estatus
económico y más. Estos retos crean oportunidades para compartir hospitalariamente a Cristo en
palabra y acción, formando discípulos de toda la vida dondequiera que vayan a los lugares donde
viven, aprenden, trabajan, juegan, compran y sirven. 

Mientras la iglesia mundial busca alcanzar a todos para el evangelio, esta conversación explora en
oración:

Preguntas para la colaboración

¿Cómo podemos alcanzar/servir sabiamente a las comunidades de la diáspora? 
¿Cómo podemos alcanzar/servir sabiamente a los refugiados? 
¿Cómo podemos alcanzar/ servir sabiamente a los estudiantes internacionales?
¿Cómo podemos alcanzar/servir sabiamente a los trabajadores internacionales y empoderar a
los empleados cristianos desplegados internacionalmente, especialmente en contextos en gran
parte cerrados a la misión cristiana tradicional?
¿Qué planes de acción/colaboraciones se necesitan para lograrlo de la mejor forma?
¿Cuáles son las prácticas sabias para el desarrollo comunitario y la unidad con estos grupos?

Subtemas

Diásporas
Refugiados
Estudiantes internacionales
Trabajadores internacionales
Migrantes

Preparación previa a Seúl 2024

Lea estas secciones del Informe Estado de la Gran Comisión:
Introducción del Grupo de Trabajo de Teología
Parte I, sobre el estado de la Gran Comisión a nivel mundial, plasmada en textos y gráficos
Parte II, con el artículo sobre “Gente en movimiento”
Parte III para la región específica en la que usted trabaja o sirve principalmente en una iglesia u
organización paraeclesiástica


