
De que forma os cristãos em igrejas, organizações paraeclesiásticas e locais de trabalho podem
atuar de forma colaborativa para alcançar e discipular outras pessoas de diferentes linhagens
étnicas, desafiando o racismo e posicionando-se como agentes de reconciliação?

LACUNA 22: ETNICISMO E RACISMO

Pergunta diretiva para um design colaborativo

Descrição
As tensões étnicas e raciais são uma divisão cada vez mais visível na sociedade, na igreja e também
– embora por vezes de forma menos acentuada – nos convencionais locais de trabalho. Essa falta de
aceitação mútua enfraquece a afirmação do evangelho de que no reino de Deus não há acepção de
pessoas, e todas as pessoas têm dons para compartilhar. Além disso, quando as tensões étnicas e
raciais se manifestam dentro da igreja ou quando as igrejas de uma comunidade não reconhecem o
trabalho de outras igrejas vizinhas nem apoiam suas iniciativas para fazer discípulos, o trabalho da
Grande Comissão é prejudicado. Jesus ensinou que a forma como os seus discípulos amam uns aos
outros, unidos em nosso Deus trino, é o maior testemunho do amor de Cristo perante um mundo
dividido. Devemos anular qualquer forma de desunião étnica, e cada seguidor de Jesus deve abraçar
o ministério da reconciliação e assim desafiar o racismo onde quer que ele seja encontrado.

Reconhecendo que o etnicismo tem variações regionais, mas representa um desafio à Grande
Comissão pois impacta diretamente nossa missão de fazer discípulos de todas as nações, ou seja,
sem discriminação, esta conversa explora, em espírito de oração: 

Para reflexão colaborativa
De que forma o etnicismo cria barreiras ao avanço da Grande Comissão? Que iniciativas são
necessárias como resposta?
De que forma os líderes religiosos/leigos e as organizações missionárias podem ser agentes
ativos de reconciliação dentro da igreja?
De que forma a igreja, as organizações missionárias, as iniciativas no local de trabalho e os
líderes em todas as esferas podem ser agentes ativos de reconciliação na sociedade em geral?
De que forma a igreja, as organizações missionárias e aquelas que têm alguma influência cristã
podem ser conhecidas e vistas como uma voz de unidade e um canal de oportunidades iguais
condizentes com a Grande Comissão?

Subtópicos
Etnicismo na igreja (regionalmente)
Etnicismo na sociedade (regionalmente)
Etnicismo nas estruturas missionárias cristãs
Etnicismo nas organizações que atuam no local de trabalho

Preparação para Seul 2024
Leia as seguintes seções do Relatório de Status da Grande Comissão:

Introdução elaborada pelo Grupo de trabalho teológico
Parte I, o status global da Grande Comissão (textos e gráficos específicos)
Parte II, o artigo “Etnicismo” 
Parte III, detalhes da região na qual você trabalha ou serve, principalmente na igreja ou em
organizações paraeclesiásticas 


